
 
 
 

RÉUNION SUR LE RECRUTEMENT ÉQUITABLE 
Programme intégré sur le recrutement équitable (FAIR) 

 
5 janvier 2015 
9:00 – 12:30 

   Hôtel Novotel Tunis Mohamed V 
     

AGENDA 
 

 

9:00 – 9:15 
 

Accueil café-croissant 

9:15 – 9:30 Remarques d'ouverture 
 
Mme Samia Chouba, Point focal du BIT en Tunisie 

9:30 – 10:00 Présentation du programme FAIR et des termes de référence de 
l’étude qualitative sur le recrutement équitable  
 
Mme Alix Nasri, Responsable technique, Service des principes et droits 
fondamentaux au travail, BIT 

 

10:00 – 12:00 Réflexion et discussion avec les participants sur les objectifs et la 
méthodologie de l’étude 
  
Modératrice: Mme Hélène Harroff-Tavel, Responsable technique, Service de la 
migration de main-d’œuvre, BIT 
 

12:00 – 12:30 Prochaines étapes et conclusions 
 
Modératrice: Mme Alix Nasri, Responsable technique, Service des principes et 
droits fondamentaux au travail, BIT 

 
 

Les participants à la réunion représenteront les institutions suivantes : 

 Ministère de la Formation Professionnelle et de l’Emploi 

 Ministère des Affaires Sociales 

 Agence Nationale pour l'Emploi et le Travail Indépendant 

 Agence Tunisienne de Coopération Technique 

 Office des Tunisiens à l'Etranger 

 Union Générale Tunisienne du Travail  

 Union Tunisienne de l'Industrie, du Commerce et de l'Artisanat 

 Bureau international du Travail 


