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Para reducir al mínimo el impacto ambiental de las actividades de la OIT, los documentos del Consejo de Administración que se publican antes o 
después de las reuniones no se imprimen. Solo se imprimen en tiradas limitadas y se distribuyen a los miembros del Consejo de Administración los 
documentos elaborados durante las reuniones. Todos los documentos del Consejo de Administración pueden consultarse en www.ilo.org/gb. 

Consejo de Administración 
343.ª reunión, Ginebra, noviembre de 2021 

 

Sección de Programa, Presupuesto y Administración PFA 
Segmento de Auditoría y Control  

Fecha: 8 de octubre de 2021 
Original: inglés  

Octavo punto del orden del día 

Comité Consultivo de Supervisión Independiente: 

nombramientos 

 
En el presente documento se invita al Consejo de Administración a que apruebe el nombramiento de dos 
miembros del Comité Consultivo de Supervisión Independiente y la prórroga del mandato de tres de sus 
miembros (véase el proyecto de decisión, que figura en el párrafo 13). 

Objetivo estratégico pertinente: No procede. 

Resultado más pertinente: Resultado funcional B: Gobernanza eficaz y eficiente de la Organización. 

Repercusiones en materia de políticas: Ninguna. 

Repercusiones jurídicas: Ninguna. 

Repercusiones financieras: Ninguna. 

Seguimiento requerido: Ninguno. 

Unidad autora: Oficina del Tesorero y Contralor de Finanzas (TR/CF). 

Documentos conexos: GB.334/PFA/5; GB.341/PFA/8. 

 

Finalidad del documento 

http://www.ilo.org/gb
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_646818.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_772610.pdf
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1. El mandato del Comité Consultivo de Supervisión Independiente (IOAC) 1 prevé que sus 
miembros sean nombrados por un mandato de tres años, renovable por un segundo y 
último mandato de tres años. Al término de cada mandato, se reemplazará a dos o tres 
de los miembros que cumplan su segundo mandato.  

2. El 31 de diciembre de 2021, los dos miembros que se mencionan a continuación habrán 
completado su segundo mandato:  

 Sr. Frank Harnischfeger (Alemania) 

 Sr. N. R. Rayalu (India) 

3. Así pues, será necesario nombrar a dos nuevos miembros para el próximo mandato de 
tres años, que se iniciará el 1.º de enero de 2022.  

4. Los tres miembros siguientes cumplen los requisitos necesarios y han manifestado su 
interés por seguir integrando el Comité:  

 Sra. Malika Aït-Mohamed Parent (Francia/Suiza) 

 Sr. Verasak Liengsririwat (Tailandia) 

 Sra. Marian McMahon (Canadá) 

5. A principios de 2021, y de conformidad con los procedimientos de selección y 
nombramiento establecidos en el mandato del IOAC, la Oficina publicó anuncios en los 
medios de comunicación internacionales y regionales, informó a todos los Estados 
Miembros acerca del proceso de selección y utilizó su estructura exterior para dar mayor 
difusión a la convocatoria entre los interlocutores sociales. Posteriormente, se contrató 
a una empresa consultora independiente para que examinara las 202 candidaturas 
recibidas y entrevistara a los candidatos que pasaran la etapa del examen de los 
currículums. La empresa consultora presentó una lista de 11 candidatos 
preseleccionados al comité de selección del Consejo de Administración para su 
consideración. Dicho comité solicitó a los miembros actuales del IOAC que realizaran 
una evaluación técnica de los candidatos preseleccionados y presentaran un informe 
escrito. 

6. El comité de selección del Consejo de Administración, integrado por un representante 
de la presidencia del Grupo Gubernamental y por representantes de los grupos 
regionales, del Grupo de los Empleadores y del Grupo de los Trabajadores, se reunió en 
septiembre de 2021 para examinar el informe de la empresa consultora y el informe de 
evaluación técnica presentado por el IOAC. Señaló que el proceso de selección de los 
miembros del IOAC y la metodología de evaluación que empleó la empresa consultora 
eran fiables y rigurosos, y que las observaciones formuladas por el IOAC eran de gran 
utilidad, en particular con respecto a las capacidades y competencias complementarias 
que se necesitan para cumplir la labor del IAOC. El comité de selección pudo recabar 
aclaraciones y asesoramiento de un representante de alto rango de la empresa 
consultora y de la actual Presidenta del IOAC. 

7. Si bien el comité de selección tuvo presente que los criterios esenciales para la selección 
de los miembros del IOAC son la competencia profesional, la experiencia y la integridad, 
también prestó atención a otras consideraciones, como la distribución geográfica, el 
equilibrio de género, así como el equilibrio entre la experiencia en el sector público y en 

 
1 GB.341/PFA/8, anexo II. 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_772610.pdf
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el sector privado y entre países desarrollados y en desarrollo. Observó además que, para 
un funcionamiento eficaz del IOAC en el futuro, a los criterios de selección deberían 
añadirse competencias especializadas en tecnologías de la información, particularmente 
en ciberseguridad. 

8. El comité de selección también deliberó sobre los criterios de independencia previstos 
en el mandato del IOAC e indicó que cabía la posibilidad de que se produjera un conflicto 
de intereses potencial o percibido con respecto a los candidatos que fueran funcionarios 
activos de otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, dada la creciente 
tendencia a realizar actividades conjuntas. Sugirió que, para el próximo proceso de 
selección, se prestase mayor atención a los posibles conflictos de intereses y, de ser 
necesario, se actualizase el mandato del IOAC a estos efectos. 

9. El comité de selección logró ponerse de acuerdo sobre dos candidatos de la lista de 
preseleccionados que recomendará para su nombramiento, y sobre otros cuatro 
candidatos que incluirá en la lista de reserva, cuya selección, de producirse una vacante 
durante el mandato del IOAC, quedaría sujeta a la aprobación del Consejo de 
Administración. Los candidatos recomendados son (por orden alfabético):  

Nuevos miembros propuestos: 

 Sr. Gonzalo Castro de la Mata (Perú) 

 Sr. Marcel Jullier (Suiza) 

Lista de reserva:  

 Sr. Mukesh Arya (India)  

 Sr. Rohil Hafeez (Pakistán) 

 Sra. Eva Mavroiedi (Grecia) 

 Sr. Suresh Raj Sharma (Nepal) 

10. En anexo al presente documento se facilita el currículum de cada uno de estos 
candidatos. 

11. De conformidad con las recomendaciones formuladas por el comité de selección, la 
empresa consultora procedió a una verificación independiente de las referencias de los 
seis candidatos, sobre las que no se plantearon preocupaciones en las respuestas 
recibidas.  

12. La Mesa del Consejo de Administración aprueba la recomendación del comité de 
selección y la remite al Consejo de Administración para su examen y decisión definitivos. 

 Proyecto de decisión 

 El Consejo de Administración decide:  

a) expresar su agradecimiento al Sr. Frank Harnischfeger y al Sr. N. R. Rayalu por 
sus valiosas aportaciones a la labor del Comité Consultivo de Supervisión 
Independiente (IOAC) durante los periodos 2016-2018 y 2019-2021;  

b) nombrar al Sr. Gonzalo Castro de la Mata y al Sr. Marcel Jullier miembros del 
IAOC por un primer mandato de tres años, con efecto a partir del 1.o de enero 
de 2022; 
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c) prorrogar el mandato de la Sra. Malika Aït-Mohamed Parent, el Sr. Verasak 
Liengsririwat y la Sra. Marian McMahon por un segundo periodo de tres años, 
con efecto a partir del 1.o de enero de 2022, y 

d) incluir la candidatura del Sr. Mukesh Arya, el Sr. Rohil Hafeez, la Sra. Eva 
Mavroiedi y el Sr. Suresh Raj Sharma en una lista de reserva.  
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 Anexo 

Currículums de los candidatos cuyo nombramiento se propone 

y de los que habrán de figurar en la lista de reserva 

Sr. Gonzalo Castro de la Mata 

Datos personales 

Ciudad Reston, Virginia  Nacionalidad Perú/Estados Unidos 

País Estados Unidos  

Formación 

Institución 

Doctorado en Ecología y Biología de Poblaciones, 
Universidad de Pennsylvania, Filadelfia, 1988 

Maestría en Biofísica, 
Universidad Peruana Cayetano Heredia, Lima, 1985 

Carrera en Biología, 
Universidad Peruana Cayetano Heredia, Lima, 1983 

Calificaciones 

Formación para Ejecutivos - Gestión Financiera y 
Planificación Estratégica para Organizaciones sin Fines 
de Lucro, Universidad de Harvard, 1992 

Formación en Gestión Empresarial de Alto Nivel, 
Zenger-Miller Corporation 

Formación en Medios y Gestión del Prestigio Empresarial, 
Hudson Strategies 

Salvaguardias Medioambientales 

Políticas de Crecimiento Económico 

Desarrollo Sostenible, Banco Mundial 

Idiomas: Español (lengua materna), inglés (fluido), francés (avanzado), portugués (puede leer y entender), italiano 
(puede leer y entender) 

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Diferentes organizaciones, incluidos 
organismos de las Naciones Unidas, 
fundaciones, etc.  

 Consultor Internacional Actualmente 

Pluspetrol Lima Gerente de Asuntos Externos 2019-Actualmente 

Banco Mundial  Presidente del Panel de Inspección 2014-2018 

Banco de Exportación e Importación 
de los Estados Unidos 

 Presidente, Grupo Consultivo 
Independiente 

2009-2014 

Fondo Verde para el Clima  Miembro del Grupo de 
Acreditaciones 

2013-2014 

Naciones Unidas  Perito, Peritaje Independiente de 
la Represa de Barrio Blanco 

2013 

Ecosystem Services LLC   Fundador y Presidente de la Junta 
Directiva 

2009-2014 

Sustainable Forestry Mgmt Ltd.  Director Gerente para las Américas 2006-2009 
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Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Global Environment Facility Washington, D.C. Jefe de Biodiversidad 2002-2006 

Banco Mundial Washington, D.C. Especialista Principal en 
Medioambiente, Departamento 
de Medioambiente 

1997-2002 

Fondo Mundial para la Naturaleza Washington, D.C. Director de Programa y 
Vicepresidente (Interino), América 
Latina y el Caribe 

1994-1997 

Wetlands for the Americas  Fundador y Director General 1990-1994 

Universidad del Estado de Colorado Colorado Investigador Asociado y Becario 
Posdoctoral 

1990-1998 

Universidad Peruana Cayetano Heredia Lima Profesor Asistente de Biología 1983-1984   

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

American Bird Conservancy Junta de Gobernadores 1993-2000  

Carabaya Power Fundador y antiguo Presidente de 
la Junta Directiva 

2013-2014 

Hidroélectricas Asociadas del Perú Fundador y Presidente de la Junta 
Directiva 

2012-2014 
 

Feria del Desarrollo, Banco Mundial Miembro del jurado 2003 

Varios Grupo de Supervisión, Consejo 
Consultivo, otros 

1995-Actualmente 
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Sr. Marcel Jullier 

Datos personales 

Ciudad No disponible  Nacionalidad Suiza 

País No disponible  

Formación 

Institución 

No disponible 

Calificaciones 

Auditor Interno Certificado, Universidad de Zúrich 

Experto en Contabilidad e Información Financieras 
y de Gestión (colegiado en Suiza) 

Idiomas: Alemán, inglés, francés, español 

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Agencia Suiza para el Desarrollo 
y la Cooperación 

Berna Asesor Superior 2015-2016 

Oficina de Cooperación y Asuntos 
Consulares de la Embajada de Suiza 

Monrovia Jefe Regional de 
Finanzas/Cooperación 

2013-2014 

Jullier SA Zermatt Director General 2012 

ONU-Mujeres Nueva York Oficial Encargado 2010-2011 

Fondo de Desarrollo de las Naciones 
Unidas para la Mujer 

Nueva York Jefe de Finanzas, Compras y 
Servicios Administrativos 

2008-2010 

Comité Internacional de la Cruz Roja Ginebra y todo 
el mundo 

Jefe de Servicios de Tesorería; 
Jefe de Gestión de Proyectos y 
Activos; Coordinador Regional 
para Asia Oriental y el Pacífic; 
Jefe Adjunto de Operaciones; 
Jefe del Sector de Seguros; 
Coordinador Administrativo; 
Administrador 

1986-2007 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

Naciones Unidas Miembro, Comisión Consultiva 
en Asuntos Administrativos y 
de Presupuesto 

2017-Actualmente 
 

Fundación Helene Arnold Presidente de la Junta Directiva 2007-Actualmente 
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Lista de reserva 

Sr. Mukesh Arya 

Datos personales 

Ciudad Gurgaon, Haryana  Nacionalidad India 

País India   

Formación 

Institución 

Licenciatura en Derecho (especialización en Derecho 
Internacional), Universidad de Bombay, 1985 

Licenciatura en Ciencias Comerciales (especialización 
en Contabilidad), Universidad de Bombay, 1977 

Calificaciones 

Contable de Gestión Colegiado (FCMA) Auditor Interno 
Certificado (CIA) 

Examinador de Fraude Certificado (CIA) 

Servicio de Auditoría y Contabilidad de la India (IAAS) 

Examinador Certificado de EnCase (en curso) 

Idiomas: Guyaratí (lengua materna), inglés (nivel nativo), hindi (nivel nativo), maratí 

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Red Flag Oversight Consultancy Services Nueva Delhi Director Gerente y Director General 2010-Actualmente 
Organismo de Obras Públicas y Socorro 
de las Naciones Unidas 

Ammán Director, Departamento de Servicios 
de Supervisión Interna 

2003-2009 

Gobierno de la India Nueva Delhi Director Principal (Auditoría, 
Formación e Investigación en 
Tecnología de la Información) 

2002-2003 

Gobierno de la India Nueva Delhi Director Principal de Auditoría 
(Impuestos Directos) 

1997-2002 

Assam Meghalaya, 
Arunachal 
Pradesh, 
Mizoram, 
Shillong 

Contable General 1995-1997 

Auditor General de la República 
de Seychelles 

Mahé Experto en Cooperación Técnica y 
Económica, Auditor Superior 

1992-1995 

Gobierno de la India Nueva Delhi Director de Auditoría (Comercial) 1989-1992 

Gobierno de la India Kashmir Contable General Adjunto Superior 
(Obras Públicas) 

1987-1989 

Gobierno de la India Mumbai Director Adjunto de Auditoría (Sector 
del Petróleo) 

1983-1987 

Gobierno de la India Mumbai Contable General Asistente 1979-1983 

Varios talleres, seminarios y conferencias 
internacionales 

 Conferenciante  
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Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

Asamblea General de la Organización Mundial de 
la Propiedad Intelectual 

Miembro, Comisión Consultiva 
Independiente de Supervisión 

2017-Actualmente 
 

Asamblea General de la Organización Mundial de 
la Propiedad Intelectual 

Presidente de la Comisión Consultiva 
Independiente de Supervisión 

2020 
 

Junta Directiva de la Corporación de Vivienda y 
Desarrollo Urbano 

Director Independiente 2016-2019 
 

Organización Mundial de la Salud Miembro, Comité Consultivo de 
Expertos Independientes en materia 
de Supervisión 

2014-2018 
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Sr. Rohil Hafeez 

Datos personales 

Ciudad No disponible  Nacionalidad Pakistán/Estados Unidos 

País No disponible   

Formación 

Institución 

Licenciatura en Economía y Estadística, Universidad 
de Punyab, 1975 

Calificaciones 

Movilización de Personas, IMD, 2015 

Gestión de Equipos Virtuales Mundiales, INSEAD, 2014 

Programa de Desarrollo para Ejecutivos, Harvard Business 
School, 2000 

Finanzas Empresariales y Mercados de Valores, London 
School of Economics, 1996 

Instituto de Contables Públicos Certificados, Distrito de 
Columbia (Asociado, 1987) 

Miembro del Instituto de Contables Públicos de Inglaterra 
y Gales (1980) 

Asociación de Contables Certificados Colegiados, 1979 

Idiomas: Inglés (fluido), urdu (fluido), hindi (fluido), punyabí (fluido), francés (en desuso), sueco (básico) 

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Banco Asiático de Inversión 
en Infraestructura 

Beijing Asesor Superior 2016-Actualmente 

Grupo Banco Mundial Washington, D.C. Oficial Responsable del Control 
de Riesgos, Director Interino, 
Jefe, Corporación Financiera 
Internacional (IFC), Riesgos 
Empresariales y Cumplimiento 
de las Normas 

2016-2016 

Grupo Banco Mundial Washington, D.C. Gerente/Oficial Principal 
de Inversiones, Mercados 
Financieros, IFC 

1998-2015 

Grupo Banco Mundial Washington, D.C. Analista Financiero Superior/Principal 1992-1998 

Grupo Banco Mundial Washington, D.C. Jefe de Unidad 1988-1992 

Touche Ross (actualmente Deloitte) Washington, D.C., 
Nueva York y 
Londres 

Gerente Superior 1980-1988 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

Corporación Nórdica de Financiación para el Medio 
Ambiente 

Miembro, Experto Externo 2020-Actualmente 
 

Banco Nórdico de Inversiones Miembro, Comité de Sanciones 2016-Actualmente 
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Sra. Eva Mavroiedi 

Datos personales 

Ciudad Chatelaine Nacionalidad Grecia 

País Suiza   

Formación 

Institución 

Licenciatura en Derecho, Universidad de Atenas 

Máster en Administración de Empresas (Servicios 
Financieros), Alba Graduate Business School  

Calificaciones 

Examinadora de Fraude Certificada (CFE), 2020 

Certificación en Administración de Sistemas Informáticos 
(CISA), 2017 

Certificación en Autoevaluación de los Controles IIA (CCSA), 
2016 

Certificación en Auditoría de Entidades Gubernamentales 
IIA (CGAP), 2015 

Certificación en Auditoría Interna IIA (CIA), 2005 

Certificación en Auditoría Externa (ACCA), 2002 

Cursos y seminarios 

Formación en Liderazgo del PDNU, Harvard Business 
School, 2015-2016 

Varios (UN/UNDP), 2012-2014 

Desarrollarse como Líder, Harvard Business Publishing 
School, 2009-2010 

Capacitaciones en auditoría interna y gestión, 1995-2012 

Idiomas: inglés (C2), francés (C3), español (C2), ruso (nivel IV), alemán (básico), italiano (B2) 

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Organización Internacional para 
las Migraciones 

Ginebra Jefa de Auditoría Interna 2018-Actualmente 

Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo  

Nueva York Especialista en Auditoría, Unidad de 
Control de la Calidad y Políticas 

2014-2018 

Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo 

Dakar/Nueva 
York 

Especialista en Auditoría - Auditoría de 
los programas del Fondo Mundial, 
cartera de África Septentrional, 
Occidental y Central 

 

EFG Group of Companies - Eurobank Europa 
Occidental/África 
Septentrional 

Gerente Superior de Auditoría - 
Auditoría de la banca minorista 
y empresarial 

1995-2012 

Empresa Pública de Energía Eléctrica Atenas Asociada de Compras, División 
General de Concursos y Comisiones 

1993-1995 
 

Bufete de Abogados GabinNikolopoulos 
& Partners 

Atenas Asistente Jurídica 1990-1991 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

No disponible   
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Sr. Suresh Raj Sharma 

Datos personales 

Ciudad Lalitpur   Nacionalidad Nepal 

País Nepal   

Formación 

Institución 

Doctorado en Administración de Empresas, Universidad 
del Sur de Illinois en Carbondale (Estados Unidos) 

Máster en Administración de Empresas, Universidad 
del Sur de Illinois en Carbondale (Estados Unidos) 

Máster en Ciencias Comerciales, Tribhuvan University, 
Katmandú (Nepal) 

Licenciatura en Ciencias Comerciales, Nepal Commerce 
College, Katmandú (Nepal) 

Calificaciones 

No disponible 

Idiomas: inglés  

Experiencia profesional 

Nombre de la organización Ubicación Cargo Años 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

Roma Inspector General y Director, Oficina 
de Servicios de Supervisión 

2008-2013 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

Roma Director, Oficina de Ética 2008 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

Roma Director, Oficina de Gestión del 
Cambio 

2005-2008 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

Roma Director, División de Finanzas 2001-2005 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

Sri Lanka Representante y Director en el País 1998-2001 

Programa Mundial de Alimentos de 
las Naciones Unidas 

 Director, Oficina de Presupuesto 1993-1998 

Programa Mundial de Alimentos de 
 las Naciones Unidas 

 Analista de Presupuesto, Oficina 
de Presupuesto 

1989-1993 

Universidad del Sur de Illinois 
en Carbondale 

Carbondale, 
Illinois 

Investigador Asociado, Oficina de 
Presupuesto 

1983-1989 

Tribhuvan University Katmandú Jefe de Finanzas 1980-1983 

Tribhuvan University Katmandú Jefe de la División de Finanzas como  
Jefe Adjunto de Finanzas 

1976-1980 
 

Agriculture Inputs Corporation Katmandú Jefe de División 1974-1976 

Misión de las Naciones Unidas 
en Nepal 

Katmandú Oficial de Planificación, Contable 
Superior, Asistente de Tesorería, 
Auditor Interno 

1967-1974 
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Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la organización Función/comité o comisión  Años 

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas 
para los Refugiado 

Miembro, Comité de Auditoría 
y Supervisión Independiente 

2018-Actualmente 
 

Foro de Antiguos Profesionales Internacionales 
de Organizaciones Multilaterales 

Presidente 2017-Actualmente 

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas 
para los Refugiado 

Presidente, Comité de Auditoría 
y Supervisión Independiente 

2019-2020 
 

Red de Antiguos Colaboradores del Programa Mundial 
de Alimentos 

Presidente 2015-2019 

Foro de Antiguos Profesionales Internacionales 
de Organizaciones Multilaterales 

Secretario General 2015-2017 

Organismo de Obras Públicas y Socorro de las Naciones 
Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano 
Oriente 

Presidente, Comité Consultivo sobre 
Supervisión Interna 

2014-2015 

Organización Meteorológica Mundial Miembro 2013-2019 
Organismo de Obras Públicas y Socorro de las Naciones 
Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano 
Oriente 

Miembro, Comité Consultivo sobre 
Supervisión Interna 

2012-2015 

 


