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Décimo punto del orden del dia

Composicion, orden del diay programa
de 6rganos permanentes y reuniones

» Partel. Composiciony orden del dia de 6rganos
permanentes y reuniones

Comision de Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones

Renovaciéon de mandatos

1.  La Mesa del Consejo de Administracion recomienda al Consejo de Administracién que renueve,
por un periodo de tres afios, el mandato de los miembros de la Comisién de Expertos en
Aplicacién de Convenios y Recomendaciones (CEACR) que se indican a continuacién. En anexo
al presente documento se presentan los aspectos mds destacados de la carrera profesional
de estos siete miembros.

e Sr. Ago (Japon)

e Sra. Athanassiou (Grecia)

e Sr. Filali Meknassi (Marruecos)
e Sr. Pougoué (Camerun)

e Sra. Sankaran (India)

Para reducir al minimo el impacto ambiental de las actividades de la OIT, los documentos del Consejo de Administracién que se publican antes o
después de las reuniones no se imprimen. Solo se imprimen en tiradas limitadas y se distribuyen a los miembros del Consejo de Administracién los
documentos elaborados durante las reuniones. Todos los documentos del Consejo de Administraciéon pueden consultarse en www.ilo.org/gb.
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e Sra. Thomas-Felix (Trinidad y Tabago)

e Sr.Waas (Alemania)

Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre la aplicacién de las

Recomendaciones relativas al personal docente (CEART)

Nuevo nombramiento

2,

Para cubrir uno de los puestos que quedaron vacantes en el Comité Mixto, la Mesa del Consejo
de Administracién recomienda al Consejo de Administracion que designe, por un periodo que
finalizard el 31 de diciembre de 2024, a la persona que se indica a continuacion:

e Sra. Xiaodong Zeng (China)

La profesora Xiaodong Zeng es catedratica de la Facultad de Educacién de la Universidad
Normal de Pekin e investigadora en economia de la educacion y politicas de cuidado de
primera infancia y docencia. La profesora Zeng ha colaborado en numerosos proyectos
educativos sobre la planificacion de la ensefianza en las zonas pobres y el desarrollo en
la primera infancia. Es autora (con Edward Vickers) de la obra titulada Education and
Society in Post-Mao China (2017), en la que analiza la ensefianza y la sociedad en la China
post Mao. Actualmente esta extendiendo este analisis a la evolucidn de las instituciones
y practicas de atencién de la educacion de primera infancia en China desde 1949. La
profesora Zeng es licenciada en fisica y doctora en economia de la educacion.

Reunion de expertos para la validacion tripartita de las directrices

técnicas sobre los principios generales de la inspeccion del trabajo

(reunién virtual, 13 a 16 de diciembre de 2021)

3.

En su 3412 reunién (marzo de 2021), el Consejo de Administracién aprob6 la celebracién,
en modo virtual, de una reunién de expertos para la validacién tripartita de las
directrices técnicas sobre los principios generales de la inspeccién del trabajo, del 13 al
16 de diciembre de 2021. Estas directrices tienen por objeto permitir el retiro de la
Recomendacién sobre la inspeccion del trabajo, 1923 (nim. 20) en la 110.% reunién de la
Conferencia Internacional del Trabajo (2022), tal como lo recomendé el Grupo de trabajo
tripartito del mecanismo de examen de las normas y lo decidié el Consejo de
Administracion en su 334.2 reunién (GB.334/LILS/3 y GB.334/INS/2/1).

Segun se indic6 en el documento presentado al Consejo de Administraciéon en su
3412 reunién ', se propone que a la reunién de expertos asistan ocho expertos
designados previa consulta con los Gobiernos, ocho expertos designados previa
consulta con el Grupo de los Empleadores y ocho expertos designados previa consulta
con el Grupo de los Trabajadores del Consejo de Administracién.

El Director General tiene la intencién de invitar a la Asociacion Internacional de la
Inspeccién de Trabajo a estar representada en la reunién en calidad de observadora.

Se propone que el orden del dia de la reunion incluya el examen y la adopcion de las
directrices técnicas sobre los principios generales de la inspeccién del trabajo.

' GB.341/INS/16 (Rev. 1), parr. 24.


https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_775411.pdf
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7. LaMesa del Consejo de Administracién recomienda que se aprueben la composicion y el orden
del dia de la Reunidn, y autoriza al Director General a que invite a la Asociacion Internacional
de la Inspeccion de Trabajo a estar representada en la reunion en calidad de observadora.

» Parte ll. Programa de reuniones oficiales de la OIT
para 2021y 2022 (sujeto a revisién periédica
en funcién de la evolucion de la pandemia
de COVID-19)

Fecha Titulo de la reunién Lugar
2021
25 de junio 342.2 reunién del Consejo de Administracion Virtual
28 de junio Reunién del Grupo de trabajo tripartito sobre la participacién Por confirmar

plena, equitativa y democratica en la gobernanza tripartita de la
OIT (las fechas de las futuras reuniones estan por determinar)

30 de agosto- Reunién técnica sobre el futuro del trabajo decente y sostenible  Por confirmar
3 de septiembre en los servicios de transporte urbano (prevista originalmente
para los dias 21 a 25 de septiembre de 2020)

13-17 de septiembre Sexta reunién del Grupo de trabajo tripartito del mecanismo Por confirmar
de examen de las normas

4-8 de octubre Reunién del Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre Virtual
la aplicacion de las Recomendaciones relativas al personal
docente (CEART), organizada por la UNESCO

4-8 de octubre Reunién de expertos para examinar y adoptar un repertorio Por confirmar
de recomendaciones practicas sobre seguridad y salud
en los sectores de los textiles, el vestido, el cueroy el calzado

Octubre Comité de Libertad Sindical Por confirmar
(por confirmar) (343.2 reunion del Consejo de Administracion)
1.°-13 de noviembre 343.2 reunion del Consejo de Administracion Por confirmar

(por confirmar)
si es virtual, terminara

el sdbado
17-19 de noviembre Coloquio de los trabajadores Por confirmar
22-26 de noviembre Reunidn técnica sobre el futuro del trabajo en la acuicultura Por confirmar
en el contexto de la economia rural (prevista originalmente
para los dias 23 a 27 de noviembre de 2020)
Noviembre Reunién del Grupo de trabajo tripartito sobre las opciones para  Por confirmar
(por confirmar) asegurar el trabajo decente en las cadenas de suministro
24 de noviembre- Comision de Expertos en Aplicacidon de Convenios Por confirmar

11 de diciembre y Recomendaciones
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Fecha

30 de noviembre

25 de noviembre-
11 de diciembre

13-16 de diciembre

Tercera semana
de enero
(por confirmar)

Febrero
(fechas por confirmar)

Primer trimestre
(fechas por confirmar)

Primer trimestre
(fechas por confirmar)

10-12 de marzo

14-25 de marzo

14-15 de marzo

25 de marzo

Segundo trimestre
(por confirmar)

25-29 de abril

Mayo
(por confirmar) 2

Titulo de la reunion

Reunion del Comité tripartito para considerar la mejora
de la metodologia adoptada para el indicador 8.8.2 de los ODS
relativo a los derechos laborales

Reanudacion de la 109.2 reunién de la Conferencia Internacional
del Trabajo

Reunién de expertos para la validacién tripartita
de las directrices técnicas sobre los principios
generales de la inspeccion del trabajo

2022

Foro interactivo con las personas candidatas al cargo
de Director General de la OIT

Reunion de expertos para la revisién del repertorio
de recomendaciones practicas sobre seguridad y salud
en la construccion, 1992

Reunidn técnica sobre las repercusiones de la digitalizacién
en el sector financiero (prevista originalmente
para los dias 22 a 26 de febrero de 2021)

Reunién de expertos para la validacién tripartita
de las directrices técnicas sobre riesgos biol6gicos
(por confirmar)

Comité de Libertad Sindical
(344.2 reunién del Consejo de Administracion)

344.2 reunion del Consejo de Administracion

Audiencias formales de las personas candidatas al cargo
de Director General de la OIT

Elecciéon del Director General de la OIT

Reunion tripartita de expertos sobre el trabajo decente
en la economia de plataformas

Cuarta reunion del Comité Tripartito Especial establecido
en virtud del Convenio sobre el trabajo maritimo 2006,
en su version enmendada (MLC, 2006) - Parte II

V Conferencia Mundial sobre el Trabajo Infantil

30 de mayo-10 de junio 110.2 reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo

11 de junio

31 de octubre-
10 de noviembre

345.2 reunion del Consejo de Administracion

346.% reunion del Consejo de Administracion

2 Las fechas serdn determinadas por el pais organizador.

Lugar

Virtual

Virtual

Virtual

Virtual

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Ginebra

Por confirmar

Ginebra

Durban

Ginebra
Ginebra

Ginebra
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Fecha

Titulo de la reunion Lugar

Ultima semana de 17.2 Reunién Regional de Asia y el Pacifico Singapur
noviembre o primera  (aplazada en 2021)

semana de diciembre

(se determinara las

fechas exactas en la

343.2 reunién
del Consejo de

Administracién)

23 de noviembre- Comisién de Expertos en Aplicacion de Convenios Ginebra
10 de diciembre y Recomendaciones

Reuniones cuyas fechas estan por determinar

Segundo trimestre Reunidn técnica sobre la COVID-19y la recuperacién sostenible  Ginebra
(fechas por confirmar) en el sector del turismo

Aplazada en 2021 11.2 Reunién Regional Europea (tendra lugar después Por confirmar
(Fechas por confirmar) de la Reunidn Regional de Asia y el Pacifico)

Aplazada de 2021 Reunidn de expertos para elaborar directrices conjuntas OIT/OMI  Ginebra

a 2023

sobre la realizacién de los exdmenes médicos de los pescadores

(Fechas por confirmar) (prevista originalmente para el tercer trimestre de 2021)

Fechas por confirmar ~ Reunién técnica sobre la proteccién de los denunciantes Ginebra

de irregularidades en el sector de los servicios publicos

8. La Mesa del Consejo de Administracién aprueba el programa de reuniones provisional para
el resto del afio 2021 y para 2022, sujeto a revision periédica en funcién de la evolucién de la
pandemia de COVID-19.

» Proyecto de decision

9. El Consejo de Administracién, por recomendacion de su Mesa, decide:

a)

b)

9]

d)

aprobar la renovacion del mandato de siete miembros de la Comision de
Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones (CEACR);

aprobar el nombramiento de la profesora Xiaodong Zeng en calidad de
miembro del Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre la aplicacion de las
Recomendaciones relativas al personal docente (CEART);

aprobar la composicion y el orden del dia de la Reunién de expertos para la
validacion tripartita de las directrices técnicas sobre los principios generales
de la inspeccién del trabajo, y autorizar al Director General a que invite a la
Asociacion Internacional de la Inspeccién de Trabajo a estar representada en
dicha reunién en calidad de observadora, y

tomar nota del programa de reuniones aprobado por su Mesa, sin perjuicio de
su revision periédica en funcién de la evolucion de la pandemia de COVID-19.
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» Anexo

Aspectos mas destacados de la carrera profesional de los siete
miembros de la Comision de Expertos en Aplicacion de Convenios
y Recomendaciones cuyo mandato se recomienda renovar

Sr. Shinichi AGO (Japén)

El profesor Shinichi Ago es miembro de la Comision de Expertos en Aplicacién de
Convenios y Recomendaciones desde 2015. Se encarga especialmente de examinar la
aplicacion del Convenio sobre la abolicion del trabajo forzoso, 1957 (num. 105 ) y las
medidas adoptadas por los Estados Miembros para someter a las autoridades
competentes los instrumentos adoptados por la Conferencia (articulo 19, parrafos 5, 6
y 7, de la Constitucién de la OIT). La Comision valora en grado sumo la calidad de su
labor.

El profesor Ago es catedratico de Derecho en la Universidad Ritsumeikan de Kioto
y Director del Museo de Kioto para la Paz Mundial. Ha sido Decano y Vicepresidente de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Kyushu y es actualmente miembro de la
Sociedad Asiatica de Derecho Internacional, de la Asociacion de Derecho Internacional y
de la Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. El
profesor Ago es también Presidente del Tribunal Administrativo del Banco Asiatico de
Desarrollo.

Sra. Lia ATHANASSIOU (Grecia)

La profesora Lia Athanassiou es miembro de la Comision de Expertos en Aplicacion
de Convenios y Recomendaciones desde 2015. Se encarga especialmente de examinar
la aplicacion de los convenios relativos a los pescadores y la gente de mar, incluido el
MLC, 2006. La Comisién valora en grado sumo sus conocimientos expertos en Derecho
Mercantil y Derecho Maritimo.

La profesora Athanassiou es catedratica titular de Derecho Maritimo y de Derecho
Mercantil de la Universidad Nacional y Kapodistriaca de Atenas (Facultad de Derecho).
Ha sido elegida miembro del Consejo del Decanato de la Facultad de Derecho y Directora
del Programa de Postgrado de Derecho Empresarial y Derecho Maritimo. Doctora por la
Universidad de Paris I-Sorbona, es ademas abogada y arbitro ejerciente especializada en
Derecho Europeo, Derecho Mercantil y Derecho Maritimo. También es miembro de
comisiones legislativas que se encargan de tratar cuestiones de Derecho Mercantil. La
profesora Athanassiou ha publicado varios trabajos sobre Derecho Maritimo, Derecho
de Competencia, Derecho de Propiedad Industrial, Derecho Societario, Derecho Europeo
y Derecho del Transporte.

Sr. Rachid FILALI MEKNASSI (Marruecos)

El profesor Rachid Filali Meknassi es miembro de la Comisién de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones desde 2009. Se ocupa en particular de los
convenios sobre la libertad sindical, la negociacién colectiva y las relaciones laborales.
Ha participado activamente en el grupo de trabajo encargado del Estudio General de
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2020 en relacion con determinados instrumentos vinculados al objetivo estratégico del
empleo, asi como en el grupo de trabajo encargado de la adenda de 2021 a dicho Estudio
General. La Comisidn valora en grado sumo la calidad de su labor.

El profesor Filali Meknassi es doctor en Derecho y antiguo catedratico de la
Universidad Mohammed V de Rabat. Es miembro del Consejo Superior de Educacién,
Formacién e Investigacién Cientifica, asesor de organismos publicos nacionales e
internacionales, y miembro de varias comisiones e institutos cientificos. El profesor Filali
Meknassi ha fundado y dirigido varias organizaciones no gubernamentales, y es
responsable de numerosos proyectos de cooperacion para el desarrollo, como el
proyecto «Desarrollo sostenible a través del Pacto Mundial», OIT (2005-2008). Desde el
afo 2000, colabora en actividades de formacién del Centro Internacional de Formacidn
de la OIT (Turin).

Sr. Paul-Gérard POUGOUE (Camern)

El profesor Paul-Gérard Pougoué es miembro de la Comisiéon de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones desde 2009. Se encarga especialmente de
examinar la aplicacion de algunos de los convenios sobre la eliminacion del trabajo
infantil, los convenios sobre politica social, los convenios sobre trabajadores portuarios
y los convenios sobre seguridad social. La Comisién aprecia en grado sumo la calidad de
su labor.

El profesor Pougoué es profesor asociado de Derecho y profesor emérito en la
Universidad de Yaundé. Es ademas profesor invitado o asociado de varias universidades
y de la Academia de Derecho Internacional de La Haya, y ha sido Presidente del Jurado
de Oposiciones de las catedras de Derecho Privado y Ciencias Penales del Consejo
Africano y Malgache de Ensefianza Superior (CAMES). También es un antiguo miembro
del Consejo Cientifico de la Agencia Universitaria de la Francofonia (1993-2001) y del
Consejo Internacional de Palmas Académicas del CAMES (2002-2012). Es miembro de la
Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, asi como de la
Fundacién internacional para la ensefianza del derecho empresarial, de la Asociacion
Henri Capitant y de la Sociedad de Derecho Comparado. El profesor Pougoué ostenta
actualmente la presidencia de la Asociacion para la Promocion de los Derechos Humanos
en Africa Central (APDHAC), del Consejo cientifico del Centro Regional Africano de
Administracién del Trabajo (CRADAT) y del Consejo Cientifico de la Universidad Catélica
de Africa Central (UCAQ).

Sra. Kamala SANKARAN (India)

La profesora Kamala Sankaran es miembro de la Comisién de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones desde 2018. Se encarga especialmente de
examinar la aplicacién del Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999
(num. 182), los convenios sobre los trabajadores portuarios, los convenios sobre
seguridad del empleo, los convenios sobre politica y promocion del empleo y los
convenios sobre orientacion y formacion profesionales. Ha participado activamente en
el grupo de trabajo encargado del Estudio General de 2020 en relacién con
determinados instrumentos vinculados al objetivo estratégico del empleo, asi como en
el grupo de trabajo encargado de la adenda de 2021 a dicho Estudio General. La
Comisién aprecia en grado sumo la calidad de su labor.

La profesora Sankaran es catedratica de la Facultad de Derecho de la Universidad
de Delhi y antigua Vicerrectora de la Universidad Nacional de Derecho de Tamil Nadu,
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en Tiruchirappalli (2016-2019). Es la antigua Decana de Asuntos Juridicos de la
Universidad de Delhi. Es también miembro del Grupo de trabajo de la Comisidn Nacional
para las Empresas del Sector no Organizado e Informal encargado de examinar la
legislacion laboral (Gobierno de la India). La profesora Sankaran es también miembro de
la Junta Consultiva del International Journal of Comparative Labour Law and Industrial
Relations, asi como del comité de redaccion del Human Rights Hub Journal de la
Universidad de Oxford. Ademas, es miembro del Instituto Stellengosch de Estudios
Avanzados (en Sudéafrica), profesora visitante en el Departamento de Investigacién de
Asia Meridional de la Escuela de Estudios Interdisciplinarios de la Universidad de Oxford,
e investigadora del Programa postdoctoral Fulbright de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Georgetown (Washington, D.C.).

Sra. Deborah THOMAS-FELIX (Trinidad y Tabago)

La magistrada Deborah Thomas-Felix es miembro de la Comisidon de Expertos en
Aplicacion de Convenios y Recomendaciones desde 2015. Se encarga especialmente de
examinar la aplicacién de los convenios relativos a los pescadores y la gente de mar, en
particular el MLC, 2006, asi como de los convenios sobre seguridad y salud en el trabajo.
La Comisidn aprecia en grado sumo la calidad de su labor.

La magistrada Thomas-Felix es Presidenta del Tribunal del Trabajo de Trinidad y
Tabago y magistrada del Tribunal Administrativo del Fondo Monetario Internacional.
También es la antigua Presidenta del Tribunal de Apelaciones de las Naciones Unidas y
la antigua segunda Vicepresidenta de ese mismo Tribunal. Ha sido Presidenta de la
Comisién de Bolsa y Valores de Trinidad y Tabago y Presidenta del Grupo de Reguladores
del Mercado de Valores del Caribe. Ha sido asimismo Magistrada Presidenta adjunta del
Poder Judicial de Trinidad y Tabago y Presidenta del Tribunal de Familia de San Vicente
y las Granadinas. Es encargada de investigacién en el Programa Hubert Humphrey
Fulbright, el seminario de liderazgo de la Universidad de Georgetown y el Instituto de
Estudios Judiciales de la Commonwealth.

Sr. Bernd WAAS (Alemania)

El profesor Bernd Waas es miembro de la Comision de Expertos en Aplicacion de
Convenios y Recomendaciones desde 2015. Se encarga especialmente de examinar la
aplicacion de los convenios sobre seguridad del empleo, los convenios sobre politica y
promocién del empleo, los convenios sobre orientacién y formacion profesional, algunos
convenios sobre igualdad de oportunidades y de trato, y los convenios sobre salarios y
tiempo de trabajo. Ha participado activamente en el grupo de trabajo encargado del
Estudio General de 2020 en relacién con determinados instrumentos vinculados al
objetivo estratégico del empleo, asi como en el grupo de trabajo encargado de la adenda
de 2021 a dicho Estudio General. La Comisién aprecia en grado sumo la calidad de su
labor.

El profesor Waas es catedratico de Derecho del Trabajo y de Derecho Civil en la
Universidad de Frankfurt, ademas de coordinador y miembro de la Red Europea de
Derecho del Trabajo y coordinador del Centro Europeo de conocimientos especializados
en legislacion laboral, empleo y politicas del mercado laboral (ECE). El profesor Waas es
también Presidente de la Sociedad Alemana de Derecho del Trabajo y Seguridad Social,
ademas de miembro del Comité Ejecutivo de la Sociedad Internacional de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, y miembro del Comité Consultivo de la Red de
Investigacién sobre Derecho del Trabajo.



