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Verwaltungsrat 
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GB.337/Agenda(Rev.3) 

Tagesordnung 

Institutionelle Sektion INS 

  
1. Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 336. Tagung des Verwaltungsrats 

(GB.337/INS/1) 

2. Tagesordnung zukünftiger Tagungen der Internationalen Arbeitskonferenz 

(GB.337/INS/2) 

3. Angelegenheiten, die sich aus den Arbeiten der 108. Tagung (2019) der Internationalen 

Arbeitskonferenz ergeben 

■ Folgemaßnahmen zur Entschließung betreffend die Beseitigung von Gewalt und 

Belästigung in der Arbeitswelt (GB.337/INS/3/1) 

■ Folgemaßnahmen zur Entschließung zur Erklärung zum hundertjährigen Bestehen 

der IAO für die Zukunft der Arbeit: Vorschläge zur Aufnahme sicherer und 

gesunder Arbeitsbedingungen in das IAO-Rahmenwerk grundlegender Prinzipien 

und Rechte bei der Arbeit (GB.337/INS/3/2) 

■ Analyse der zur Förderung der effektiven Funktionsweise der Konferenz 

getroffenen Maßnahmen (GB.337/INS/3/3) 

4. Halbzeitbericht über die Umsetzung des IAO-Aktionsprogramms für menschenwürdige 

Arbeit in globalen Lieferketten (GB.337/INS/4) 

5. Jährlicher Fortschrittsbericht über das zwischen der Regierung Katars und der IAO 

vereinbarte Programm der technischen Zusammenarbeit (GB.337/INS/5) 

6. Folgemaßnahmen zu dem vom Verwaltungsrat auf seiner 334. Tagung angenommenen 

Beschluss zur Unterstützung der Nationalen Dreigliedrigen Vereinbarung vom 

November 2017 zur Umsetzung des Fahrplans: Fortschrittsbericht der Regierung 

Guatemalas über die getroffenen Maßnahmen (GB.337/INS/6) 

7. Forschungsstrategie der IAO (GB.337/INS/7) 

8. Bericht der Untersuchungskommission zur Prüfung der Klage bezüglich der 

Nichteinhaltung des Übereinkommens (Nr. 26) über Verfahren zur Festsetzung von 

Mindestlöhnen, 1928, des Übereinkommens (Nr. 87) über die Vereinigungsfreiheit und 

den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, und des Übereinkommens (Nr. 144) über 

dreigliedrige Beratungen (internationale Arbeitsnormen), 1976, durch die Bolivarische 

Republik Venezuela, eingereicht von mehreren Delegierten auf der 104. Tagung (2015) 

der Internationalen Arbeitskonferenz gemäß Artikel 26 der Verfassung der IAO 

(GB.337/INS/8) 

9. Fortschrittsbericht über die Folgemaßnahmen zu der von der Konferenz auf ihrer 

102. Tagung (2013) angenommenen Entschließung über die verbleibenden Maßnahmen 

zum Thema Myanmar (GB.337/INS/9) 

https://www.ilo.org/gb/lang--en/index.htm
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10. Berichte des Ausschusses für Vereinigungsfreiheit (GB.337/INS/10) 

11. Bericht der 82. Tagung des Vorstands des Internationalen Ausbildungszentrums der 

IAO, Turin (Genf, 25. Oktober 2019) (GB.337/INS/11) 

12. Bericht des Generaldirektors (GB.337/INS/12) 

■ Erster Zusatzbericht: Neueste Informationen zum Stand der Ratifizierung der 

Urkunde von 1986 zur Abänderung der Verfassung der IAO und Folgemaßnahmen 

zu Absatz 3 der Entschließung zur Erklärung zum hundertjährigen Bestehen der 

IAO für die Zukunft der Arbeit (GB.337/INS/12/1) 

■ Zweiter Zusatzbericht: Bericht über die Sachverständigentagung zum 

grenzüberschreitenden sozialen Dialog (Genf, 12.–15. Februar 2019) 

(GB.337/INS/12/2) 

■ Dritter Zusatzbericht: Folgemaßnahmen zu den Beschlüssen des Verwaltungsrats 

(GB.337/INS/12/3) 

■ Vierter Zusatzbericht: Nur zur Information vorgelegte Dokumente 

(GB.337/INS/12/4) 

■ Fünfter Zusatzbericht: Ernennung eines stellvertretenden Generaldirektors 

(GB.337/INS/12/5) 

■ Sechster Zusatzbericht: Zurückziehung der nach Artikel 24 der IAO-Verfassung von 

der Einheitsgewerkschaft der Hafenarbeiter und verwandter Berufe eingereichten 

Beschwerde, der zufolge Uruguay das Übereinkommen (Nr. 137) über die 

Hafenarbeit, 1973, nicht eingehalten haben soll (GB.337/INS/12/6) 

■ Siebter Zusatzbericht: Halbzeitüberprüfung der Umsetzung der auf der 

16. Regionaltagung für Asien und den Pazifik (Bali, 6.–9. Dezember 2016) 

angenommenen Erklärung von Bali (GB.337/INS/12/7) 

13. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats 

14. Zusammensetzung, Tagesordnung und Programme der ständigen Organe und Tagungen 

(GB.337/INS/14) 

Zur Information vorgelegte Dokumente 

1. Genehmigte Symposien, Seminare, Workshops und ähnliche Tagungen 

(GB.337/INS/INF/1) 

2. Bericht über den Stand der anhängigen Beschwerden nach Artikel 24 der IAO-

Verfassung (GB.337/INS/INF/2) 

 

Sektion Politikentwicklung POL 
 

  
Segment Beschäftigung und Sozialer Schutz 

1. Die Reaktion der IAO auf HIV und Aids: raschere Fortschritte bis 2030 (GB.337/POL/1) 

 

 

 

 

  

Segment Sozialer Dialog 

2. Sektortagungen 2019 und Vorschläge für sektorale Arbeiten 2020 (GB.337/POL/2) 
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Segment Multinationale Unternehmen 

3. Förderaktivitäten im Zusammenhang mit der Dreigliedrigen Grundsatzerklärung über 

multinationale Unternehmen und Sozialpolitik und damit verbundene Entwicklungen 

außerhalb der IAO (GB.337/POL/3) 

Segment Entwicklungszusammenarbeit 

4. Erweitertes Programm der Entwicklungszusammenarbeit für die besetzten arabischen 

Gebiete (GB.337/POL/4) 

5. Aktualisierung der mit Kostenangaben versehenen und an bestimmte Fristen gebundenen 

integrierten Strategie zur Beseitigung von Defiziten in Bezug auf menschenwürdige 

Arbeit im Tabaksektor (GB.337/POL/5) 

 

Sektion Rechtsfragen und internationale Arbeitsnormen LILS 
 

 
Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte 

1. Die Normeninitiative: Bericht der fünften Tagung der Dreigliedrigen Arbeitsgruppe des 

Normenüberprüfungsmechanismus (Genf, 23.–27. September 2019) (GB.337/LILS/1) 

2. Auswahl der Übereinkommen und Empfehlungen, zu denen im Jahr 2021 Berichte nach 

Artikel 19 Absätze 5 e) und 6 d) der IAO-Verfassung angefordert werden sollten 

(GB.337/LILS/2) 
 

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen PFA 
 

 
Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen 

1. Programm und Haushalt für 2020–21 

■ Arbeitsprogramm und Ergebnisrahmen (GB.337/PFA/1/1) 

■ Finanzielle Auswirkungen des Urteils des Verwaltungsgerichts der IAO über die 

Beschlüsse der Kommission für den internationalen öffentlichen Dienst (ICSC) 

zum überarbeiteten Index für die Ortsausgleichszulage in Genf (GB.337/PFA/1/2) 

2. Neueste Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebäudes und zum 

Projekt eines Sicherheitsperimeters (GB.337/PFA/2) 

3. Vorgeschlagene Haushalte 2020–21 für Haushalts-Zusatzkonten: Interamerikanisches 

Zentrum für Wissensentwicklung in der Berufsbildung (CINTERFOR) (GB.337/PFA/3) 

4. Programm und Haushalt für 2018–19: Konto des Ordentlichen Haushalts und 

Betriebsmittelfonds (GB.337/PFA/4) 

5. Sonstige Finanzfragen 

■ Erlöse aus dem Verkauf des Brüsseler Büros der IAO (GB.337/PFA/5) 
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Segment Rechnungsprüfung und Aufsicht 

6. Jährlicher Evaluierungsbericht 2018–19 (GB.337/PFA/6) 

7. Evaluierungen auf hoher Ebene der Strategien und der Landesprogramme für 

menschenwürdige Arbeit (GB.337/PFA/7) 

8. Fragen betreffend die Gemeinsame Inspektionsstelle (JIU): Berichte der JIU 

(GB.337/PFA/8) 

9. Sonstige Prüfungs- und Aufsichtsfragen (kein Dokument) 

Segment Personalfragen 

10. Erklärung des Vorsitzenden der Personalvertretung 

11. Zusammensetzung und Struktur des Personals der IAO: Aktionsplan zur Steigerung der 

Vielfalt des Personals der IAO (GB.337/PFA/11) 

12. Änderungen der Personalordnung (kein Dokument) 

13. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO 

■ Anerkennung und Aberkennung der Zuständigkeit des Gerichtshofs durch andere 

internationale Organisationen (GB.337/PFA/13/1) 

■ Vorgeschlagene Änderungen der Satzung des Verwaltungsgerichts 

(GB.337/PFA/13/2) 

14. Sonstige Personalfragen 

■ Berufungen in den Pensionsausschuss des Personals des IAA (Gemeinsamer Rat für 

das Pensionswesen der Vereinten Nationen) (GB.337/PFA/14/1) 

Zur Information vorgelegte Dokumente 

1. Freiwillige Beiträge und Schenkungen (GB.337/PFA/INF/1) 

2. Urteil des Verwaltungsgerichts der IAO über die Beschlüsse der Kommission für den 

internationalen öffentlichen Dienst (ICSC) zum überarbeiteten Index für die 

Ortsausgleichszulage in Genf (GB.337/PFA/INF/2) 

 


