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OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO 

 Consejo de Administración 
334.ª reunión, Ginebra, 25 de octubre – 8 de noviembre de 2018 
 

GB.334/PFA/5 

Sección de Programa, Presupuesto y Administración 
Segmento de Auditoría y Control PFA 

Fecha: 11 de octubre de 2018 
Original: inglés 

  

 

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

Comité Consultivo de Supervisión 
Independiente: Nombramientos 

 
Finalidad del documento 

Proponer una lista de miembros para el Comité Consultivo de Supervisión Independiente 
(véase el proyecto de decisión en el párrafo 9). 

 

Objetivo estratégico pertinente: No procede. 

Resultado/eje de política transversal pertinente: Resultado funcional B: Gobernanza eficaz y eficiente de la Organización. 

Repercusiones en materia de políticas: Ninguna. 

Repercusiones jurídicas: Ninguna. 

Repercusiones financieras: Ninguna. 

Seguimiento requerido: Ninguno. 

Unidad autora: Oficina del Tesorero y Contralor de Finanzas (TR/CF). 

Documentos conexos: GB.325/PFA/4; GB.325/PFA/4 (Add.), y GB.331/PFA/7. 
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1. El mandato del Comité Consultivo de Supervisión Independiente (IOAC) 1 prevé que sus 

miembros sean nombrados por un mandato de tres años, renovable por un segundo y último 

mandato de tres años. Al término de cada mandato, se reemplazará a dos o tres de los 

miembros del segundo mandato.  

2. El 31 de diciembre de 2018, dos miembros habrán completado su segundo mandato 2. 

Teniendo en cuenta además que un tercer miembro dimitió en el curso del presente mandato, 

será necesario reemplazarlos nombrando a tres nuevos miembros para el próximo mandato 

de tres años, que empieza el 1.º de enero de 2019.  

3. Los dos miembros del Comité actual que se mencionan a continuación cumplen los 

requisitos necesarios y han manifestado su interés por seguir integrando el Comité:  

— Sr. Frank Harnischfeger (Alemania)  

— Sr. N. R. Rayalu (India). 

4. De conformidad con el mandato del IOAC, la Oficina informó a todos los Estados Miembros 

acerca del proceso de selección y publicó anuncios en los medios de comunicación 

internacionales y regionales. Se contrató a un consultor independiente para examinar las 

220 candidaturas recibidas y para entrevistar a los candidatos preseleccionados. El consultor 

presentó una lista restringida con los 14 candidatos más idóneos.  

5. El comité de selección del Consejo de Administración señaló que el proceso de selección 

del IOAC, en particular, la contratación de un consultor externo independiente, constituye 

uno de los procesos más sólidos aplicados en el régimen común de las Naciones Unidas. No 

obstante, expresó preocupación por la carencia de diversidad geográfica y por el 

desequilibrio entre los países desarrollados y en desarrollo que pone de manifiesto el examen 

técnico. El comité sugirió que, en el futuro, además de publicar el anuncio en revistas o 

periódicos de renombre internacional y con amplia difusión geográfica, la Oficina podría 

utilizar su propia estructura exterior para difundir más ampliamente la convocatoria de 

candidaturas, de suerte que llegue a los interlocutores sociales. También debería destinarse 

más tiempo a estudiar las posibilidades de ampliar el comité de selección.  

6. Tras haber examinado el informe del consultor y considerado las competencias, experiencia 

e integridad de los candidatos recomendados, y tras haber tenido asimismo en cuenta otros 

factores como la distribución geográfica, el equilibrio de género, el equilibrio entre la 

experiencia en el sector público y en el sector privado y entre los países desarrollados y en 

desarrollo, el comité de selección pudo llegar a un acuerdo acerca de tres candidatos de la 

lista restringida que recomendará para su nombramiento, y de otros cuatro candidatos que 

se mantendrán en la lista de reserva. Dichos candidatos son, por orden alfabético:  

Nuevos miembros propuestos:  

— Sra. Malika Aït-Mohamed Parent (Francia, Suiza) 

— Sr. Verasak Liengsririwat (Tailandia) 

— Sra. Marian McMahon (Canadá). 

 

1 Documento GB.331/PFA/7. 

2 Sr. Luis Chinchilla (Perú) y Sra. Bushra Naz Malik (Pakistán). 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_583890.pdf
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Lista de reserva:  

— Sr. Rohil Hafeez (Pakistán, Estados Unidos) 

— Sra. Lynn Haight (Canadá) 

— Sr. Igors Ludborzs (Letonia) 

— Sr. Ciaran Spillane (Irlanda). 

7. Al presente documento se adjunta un currículum vitae resumido de cada candidato. 

8. La Mesa del Consejo de Administración hace suya la recomendación del comité de selección 

y la remite al Consejo de Administración para su examen y decisión definitivos. 

Proyecto de decisión 

9. El Consejo de Administración decide: 

a) transmitir a la Sra. Bushra Naz Malik y al Sr. Luis Chinchilla su agradecimiento 

por sus valiosas aportaciones a la labor del Comité Consultivo de Supervisión 

Independiente (IOAC) durante los períodos 2013-2015 y 2016-2018;  

b) prolongar el mandato del Sr. Frank Harnischfeger y del Sr. N. R. Rayalu, 

nombrar a la Sra. Malika Aït-Mohamed Parent, al Sr. Verasak Liengsririwat 

y a la Sra. Marian McMahon nuevos miembros del IOAC por un mandato de 

tres años con efecto a partir del 1.º de enero de 2019, e incluir las candidaturas 

del Sr. Rohil Hafeez, la Sra. Lynn Haight, el Sr. Igors Ludborzs y el Sr. Ciaran 

Spillane en una lista de reserva, y 

c) pedir al Director General que utilice la estructura exterior de la Oficina para 

ampliar la difusión de la convocatoria de candidaturas entre los Estados 

Miembros e interlocutores sociales y que se prevea tiempo suficiente para este 

proceso a fin de diversificar y ampliar el número de candidatos más allá de 

los requisitos del mandato del IOAC. 

 



GB.334/PFA/5 

 

GB334-PFA_5_[FINAN-180925-1]-Sp.docx  3 

Anexo 

Miembros propuestos 

Malika Aït-Mohamed Parent 

Datos personales 

Género Mujer Nacionalidad Francia, Suiza 

Ciudad Grand-Saconnex, Ginebra   

País Suiza   

Formación 

Institución Universidad de París (Panthéon-Sorbonne) (Francia) Títulos Máster en Economía 

 Universidad McGill (Canadá)  Título superior (MA) en estudios  
de anticorrupción 

Idiomas Francés, inglés 

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

IFRC Suiza Jefa de personal, directora de gabinete 2007-2014 

IFRC Suiza Jefa del departamento regional de Oriente Medio y África del Norte 2006 

IFRC Suiza Jefa del departamento de principios y valores 2000-2006 

IFRC Suiza Jefa del departamento de la juventud 1995-2000 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

ACNUR Comité de Auditoría y Supervisión Independiente 2018 – Actualidad 
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Verasak Liengsririwat 

Datos personales 

Género Hombre Nacionalidad Tailandia 

Ciudad Viena   

País Austria   

Formación 

Institución Saint Francis College (Estados Unidos) Títulos Licenciado en Administración de Empresas 

 Baruch College (Estados Unidos)  Máster en Administración de Empresas  

Idiomas Inglés, tailandés   

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

ONU-MUJERES Estados Unidos Consultor 2017-2018  

FIDA Italia Consultor  2012-2015  

Organismo Internacional  
de Energía Atómica 

Austria Asistente Especial del Director General, 
Departamento de Administración 

2002-2008  

Organismo Internacional  
de Energía Atómica 

Austria Jefe de la Dependencia de Planificación  
y Coordinación de Programas 

2007-2008 

Organismo Internacional  
de Energía Atómica 

Austria Director de la Oficina de Servicios  
de Supervisión Interna 

1998-2002 

UNICEF Dinamarca Jefe del Centro de Finanzas  
y Administración 

1997-1998 

UNICEF Estados Unidos Auditor Interno Superior 1991-1997 

ONU Estados Unidos Auditor Interno 1974-1997  

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

FAO Miembro del Comité de Auditoría 2014 – Actualmente 

ACNUR Comité de Auditoría y Supervisión Independiente 2012 – Actualmente 

UNFPA Comité Consultivo de Auditoría 2013-2016  

PNUD Comité Consultivo de Auditoría 2006-2010 

UNESCO Comité Consultivo de Supervisión 2006-2009  
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Marian McMahon 

Datos personales 

Género Mujer Nacionalidad Canadá 

Ciudad Ottawa   

País Canadá   

Formación 

Institución Queen’s University (Canadá) Títulos Licenciatura: especialización en Economía  

 Institute of Chartered Accountants  
of Ontario (Canadá) 

 Censora Jurada de Cuentas 

 Association for Investment Management 
and Research (Canadá) 

 Analista Financiera Certificada 

Idiomas Francés, inglés 

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

Canadian Auditing and 
Assurance Standards Board 

Canadá Representante del sector público: auditoría  
y contabilidad 

2011-2017 

Office of the Auditor General 
of Canada 

Canadá Auditora general adjunta del Canadá 2009-2016  

Office of the Auditor General 
of Canada 

Canadá Responsable principal de operaciones  
de auditoría 

2004-2009 

Office of the Auditor General 
of Canada 

Canadá Gerente, funciones de directora 1986-2005 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

Ottawa Food Bank Presidenta del comité de gobernanza, miembro del comité de auditoría  
de la junta de directores 

2017 – Actualidad 

Grupo de Auditores Externos 
de las Naciones Unidas 

Representante del Canadá 2009-2015 
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Lista de reserva 

Rohil Hafeez 

Datos personales 

Género Hombre Nacionalidad Pakistán, Estados Unidos 

Ciudad Washington   

País Estados Unidos   

Formación 

Institución Universidad de Punjab  Títulos Licenciado en Economía y Estadística 

 Institute of Chartered Accountants  
in England and Wales  

 

 London School of Economics 

Idiomas Inglés, urdu, hindi, punyabí, francés, sueco  

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

Grupo del Banco Mundial  Estados Unidos Oficial responsable del control de riesgos 2016 

Grupo del Banco Mundial Estados Unidos Gestor de cartera, mercado financiero internacional 2002-2005  

Grupo del Banco Mundial Estados Unidos Gestor, mercado financiero 2000-2002 

Grupo del Banco Mundial Estados Unidos Oficial principal de inversiones, Mercado financiero 1998-2000 

Grupo del Banco Mundial Estados Unidos Analista financiero superior/principal 1992-1998 

Grupo del Banco Mundial Estados Unidos Jefe de unidad, unidad de servicios al prestatario 1988-1992  

Deloitte Estados Unidos Consultor 1980-1988 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

Nordic Investment Bank  Miembro de la junta de sanciones 2016 – Actualidad 

Banco Asiático de Inversión en Infraestructura Experto en cumplimiento e integridad 2016 – Actualidad 
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Lynn Haight 

Datos personales 

Género Mujer Nacionalidad Canadá 

Ciudad Toronto   

País Canadá   

Formación 

Institución Universidad de Oxford (Reino Unido) 
(Máster en Humanidades con distinción) 

Títulos  Administradora de sociedades (ICD.D) asociada  
al Institute of Corporate Directors 

   Certificado en solución de controversias por la 
Universidad de Toronto 

   Censora Jurada de Cuentas asociada al Canadian 
Institute of Chartered Accountants, 1976 

   Consultora en administración de empresas 
asociada al Institute of Certified Management 
Consultants of Ontario, 1979 

   Beca de estudios International Women’s 
Scholarship en el programa para ejecutivos  
de la London Business School 

   Asociada al Institute of Chartered Accountants  
in England and Wales, 1973 

Idioma Inglés 

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

Foresters Canadá Oficial principal de operaciones y oficial principal  
de finanzas 

2004-2010 

Manulife Financial Canadá Vicepresidenta, anualidades fijas para Estados Unidos 1997-1999 

Jefa de contabilidad 1994-1997 

Banco de Nueva Escocia Canadá Vicepresidenta, servicios especiales, Oficina  
de la presidencia 

1986-1993 

PriceWaterhouse Canadá y Estados Unidos Distintos cargos en los ámbitos de auditoría, 
administración concursal y consultoría  

1974-1986 

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

ACNUR, Suiza Presidenta del Comité de Auditoría y Supervisión 
Independiente 

2013 – Actualidad 

Canadian Public Sector Pension 
Investment Board 

Miembro de la junta y miembro del comité de auditoría, 
comité de riesgos y comité de gobernanza 

2010 – Actualidad 

Green Shield Canada Miembro de la junta y presidenta del comité de auditoría 2010 – Actualidad 

Universidad de Oxford, Reino Unido Miembro de la junta de la Somerville College Foundation 2009 – Actualidad 

Consorcio de Centros Internacionales  
de Investigación Agrícola  

Presidenta de la junta 2011-2016 



GB.334/PFA/5 

 

8 GB334-PFA_5_[FINAN-180925-1]-Sp.docx  

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

Bank of India (Canada) Miembro de la junta 2010-2014 

Centro Mundial sobre Agroforestería, 
Nairobi, Kenya 

Presidenta de la junta 2006-2009  

Ontario Arts Council, Canadá Administradora fiduciaria y presidenta del comité de auditoría 2004-2010  

American Council for Life Insurance Miembro del comité de dirección financiera 2003-2006  

Junta Consultiva Canadiense, Sybase 
Corporation  

Miembro 2000-2003  

Tafelmusik Baroque Orchestra  Presidenta 1998-2004  

Ministerio de Industria y Comercio  
del Canadá 

Presidenta, grupo consultor sectorial 1992-1996 
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Igors Ludborzs 

Datos personales 

Género Hombre Nacionalidad Letonia 

Ciudad Ehnen   

País Luxemburgo   

Formación 

Institución Universidad de Letonia  

Universidad de Vilnius  

Harvard Business School  

Ministerio de Finanzas de Letonia 

Títulos Candidato al examen de revisor de empresas  
en Luxemburgo (CSSF), en curso 

  Candidato al examen CFA, nivel III, en el programa  
de analistas financieros certificados, CFA Program,  
del Chartered Financial Analyst Institute (CFA Institute) 

   Censor jurado de cuentas asociado a la Association  
of Chartered Certified Accountants (ACCA) 

   Auditor interno certificado, Instituto de Auditores Internos 

   Auditor certificado, Consejo Metodológico de 
Contabilidad, Ministerio de Finanzas de Letonia 

   Certificación como auditor por la Wharton School, 
 la Universidad de Pennsylvania y la Stanford  
Business School 

   Certificación como auditor por la Harvard  
Business School 

   Doctorado en Economía, Universidad de Vilnius 

   Máster en Economía (contabilidad y análisis  
de actividades operativas), Universidad de Letonia 

Idiomas Letonio, francés, inglés, ruso 

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

Mecanismo de Estabilidad Europeo  Luxemburgo  Miembro de la Junta de Auditores del Mecanismo  
de Estabilidad Europeo  

2013-2016  

Tribunal de Cuentas Europeo  Luxemburgo  Miembro del Tribunal de Cuentas Europeo  2004-2016  

Gabinete de Auditores Oficiales  
Igors Ludborzs (SIA)  

Letonia  Director Gerente  2003-2004  

Banco Parex  Letonia  Jefe del departamento de auditoría interna  1997-2001  

Coopers Lybrand  Letonia  Supervisor y director de actividades de auditoría  1993-1997  

IP Riga  Riga  Director financiero  1990-1993  

Experiencia en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

No procede No procede No procede 
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Ciaran Spillane 

Datos personales 

Género Hombre Nacionalidad Irlanda 

Ciudad Bruselas   

País Bélgica   

Formación 

Institución University College of Dublin Titulos Grado en Comercio, Economía y Empresas 

 Institute of Chartered Accountants  Censor de Cuentas de Irlanda (Máster), ACA 

 Open University Business School  Máster en Administración de Empresas 

Idiomas Francés, inglés 

Experiencia profesional 

Nombre de la institución País Cargo Años 

Comisión Europea Bélgica Asesor principal 2015 – Actualidad 

Comisión Europea Bélgica Director de auditoría 2011-2014 

Comisión Europea Bélgica Director de la ejecución del presupuesto 2006-2011 

Tribunal de Justicia  
de las Comunidades Europeas 

Luxemburgo Jefe de la división de presupuesto y finanzas 1999-2006 

Tribunal de Justicia  
de las Comunidades Europeas 

Luxemburgo Administrador principal 1990-1999 

Parlamento Europeo Luxemburgo Administrador del Servicio de Presupuesto  
de la Dirección General de Finanzas 

1983-1990  

KPMG Irlanda Auditor superior con un equipo de asesoramiento general 1981-1983 

Experiencia de trabajo en comités/comisiones 

Nombre de la institución Comité/comisión Años 

No procede No procede No procede 

 

 

 

 


	Proyecto de decisión
	Anexo
	Miembros propuestos
	Malika Aït-Mohamed Parent
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones

	Verasak Liengsririwat
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones

	Marian McMahon
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones


	Lista de reserva
	Rohil Hafeez
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones

	Lynn Haight
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones

	Igors Ludborzs
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia en comités/comisiones

	Ciaran Spillane
	Datos personales
	Formación
	Experiencia profesional
	Experiencia de trabajo en comités/comisiones




