
 

 

Dieses Dokument erscheint in begrenzter Auflage, damit die Umwelt durch die Tätigkeiten und Verfahren der IAO möglichst wenig belastet und 
ein Beitrag zu Klimaneutralität und Effizienz geleistet wird. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und Beobachter werden gebeten, ihre eigenen 
Exemplare zu Sitzungen mitzubringen und keine weiteren Kopien zu verlangen. Sämtliche Dokumente des Verwaltungsrats stehen im Internet 
unter www.ilo.org zur Verfügung. 

 

INTERNATIONALES ARBEITSAMT 

 Verwaltungsrat 
322. Tagung, Genf, 30. Oktober - 13. November 2014 
 

GB.322(Rev.1) 

Tagesordnung und Programm  

Institutionelle Sektion INS 

  

Tagesordnung 

1. Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 321. Tagung des Verwaltungsrats 

2. Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz 

3. Vorbereitungsarbeiten für die Evaluierung der Auswirkungen der Erklärung der IAO  

über soziale Gerechtigkeit für eine faire Globalisierung durch die 105. Tagung der 

Internationalen Arbeitskonferenz (2016) 

4. Angelegenheiten, die sich aus den Arbeiten der 103. Tagung der Internationalen 

Arbeitskonferenz ergeben: 

■ Folgemaßnahmen zur Entschließung über die zweite wiederkehrende Diskussion 

zum Thema Beschäftigung 

■ Folgemaßnahmen zur Annahme des Protokolls und der Empfehlung betreffend 

ergänzende Maßnahmen zur effektiven Beseitigung von Zwangsarbeit 

5. Die Normeninitiative: Folgemaßnahmen zum IAK-Ausschuss von 2012 für die 

Durchführung der Normen 
*
 

6. Die Agenda für nachhaltige Entwicklung nach 2015: Neueste Informationen 

7. Bericht der 18. Amerikanischen Regionaltagung und Erklärung von Lima 

(Lima, 13.-16. Oktober 2014) 

8. Klage bezüglich der Nichteinhaltung des Übereinkommens (Nr. 87) über die 

Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, durch Guatemala, 

eingereicht von Delegierten auf der 101. Tagung (2012) der Internationalen 

Arbeitskonferenz gemäß Artikel 26 der Verfassung der IAO 

9. Klage bezüglich der Nichteinhaltung des Übereinkommens (Nr. 87) über die 

Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, durch Fidschi, 

eingereicht von Delegierten auf der 102. Tagung (2013) der Internationalen 

Arbeitskonferenz gemäß Artikel 26 der Verfassung der IAO 

10. Berichte des Ausschusses für Vereinigungsfreiheit 

 

*
 Der Inhalt des früheren Punktes 2 der LILS-Tagesordnung, „Die Normeninitiative: Vorschlag für 

einen zeitlichen Rahmen zur Ingangsetzung des Normen-Überprüfungsmechanismus“, wurde in 

diesen Punkt integriert. 
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11. Berichte des Vorstands des Internationalen Ausbildungszentrums der IAO, Turin 

12. Bericht der Arbeitsgruppe für die Funktionsweise des Verwaltungsrats und der 

Internationalen Arbeitskonferenz 

13. Bericht des Generaldirektors: 

■ Zusatzbericht: Neueste Informationen über die interne Reform 

■ Zusatzbericht: Folgemaßnahmen zu den Jahrhundertinitiativen 

■ Zusatzbericht: Folgemaßnahmen zum Übereinkommen von Minamata über 

Quecksilber 

■ Zusatzbericht: Folgemaßnahmen zu Beschlüssen des Verwaltungsrats 

■ Zusatzbericht: Nur für Informationszwecke vorgelegte Dokumente 

■ Sonstige Fragen 

14. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats: 

■ Klage bezüglich der Nichteinhaltung des Übereinkommens (Nr. 29) über 

Zwangsarbeit, 1930, und (Nr. 81) über die Arbeitsaufsicht, 1947, durch Katar, 

eingereicht von Delegierten auf der 103. Tagung (2014) der Internationalen 

Arbeitskonferenz gemäß Artikel 26 der Verfassung der IAO 

■ Sonstige Fragen 

15. Zusammensetzung und Tagesordnung von ständigen Organen und Tagungen 

 

Sektion Politikentwicklung POL 

Tagesordnung 

Segment Beschäftigung und Sozialer Schutz 

1. Schwerpunktbereich: Förderung von mehr und besseren Arbeitsplätzen für inklusives 

Wachstum 

2. Schwerpunktbereich: Förderung menschenwürdiger Arbeit in der ländlichen Wirtschaft 

3. Vorsitz des UNAIDS-Ausschusses der Trägerorganisationen im Jahr 2015: Chancen für 

die IAO 

 

Segment Sozialer Dialog 

4. Sektor- und Fachtagungen 2013-14 und Programm für Tätigkeiten nach Sektoren für 

2014-15 

5. Folgemaßnahmen zur Sacherverständigentagung über Arbeitsaufsicht und die Rolle 

privater Compliance-Initiativen (Genf, 10.-12. Dezember 2013) 
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Segment Technische Zusammenarbeit 

6. Die Strategie der IAO für technische Zusammenarbeit 2015-17 

7. Erweitertes Programm der technischen Zusammenarbeit für die besetzten arabischen 

Gebiete 

 

Segment Multinationale Unternehmen 

8. Zusammenarbeit der IAO mit anderen zwischenstaatlichen und internationalen 

Organisationen bei der Förderung der Grundsätze der Dreigliedrigen Grundsatzerklärung 

über multinationale Unternehmen und Sozialpolitik 

 

Sektion Rechtsfragen und Internationale Arbeitsnormen LILS 

Tagesordnung 

Segment Rechtsfragen 

1. Vorrechte und Immunitäten der Internationalen Arbeitsorganisation: Ausweisdokument 

für Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertreter des Verwaltungsrats 

2. Sonstige Rechtsfragen 

 

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschrechte 

3. Bericht der ersten Tagung des nach Artikel XIII des Seearbeitsübereinkommens, 2006, 

eingesetzten Dreigliedrigen Sonderausschusses (Genf, 7.-11. April 2014) 

4. Auswahl von Übereinkommen und Empfehlungen, zu denen 2016 nach Artikel 19 der 

Verfassung Berichte angefordert werden sollten 

 

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen PFA 

Tagesordnung 

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen 

1. Entwurf des strategischen Plans für den Übergang für 2016-17 und Vorschau auf die 

Programm- und Haushaltsvorschläge für 2016-17 

2. Krankenversicherung nach dem Ausscheiden aus dem Dienst: Übersicht 

3. Neueste Informationen zum Renovierungsprojekt des Amtsgebäudes 

4. Sonstige Finanzfragen: 

■ Ernennungen für den Investitionsausschuss der Internationalen Arbeitsorganisation 
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Segment Rechnungsprüfung und Aufsicht 

5. Fragen betreffend die Gemeinsame Inspektionsstelle (JIU): Berichte der JIU 

6. Jährlicher Evaluierungsbericht 2013-14 

7. Diskussionen hochrangiger Evaluierungen: Strategien und Landesprogramme für 

menschenwürdige Arbeit 

Segment Personalfragen 

8. Erklärung des Personalvertreters 

9. Aktionsplan für die Reform im Bereich Humanressourcenmangement: Neueste 

Informationen 

10. Personalkosten des IAA im Kontext der umfassenden Überprüfung durch die Kommission 

für den internationalen öffentlichen Dienst (ICSC) 

11. Sonstige Personalfragen 

 

Arbeitsgruppe für die Funktionsweise des Verwaltungsrats  
und der Internationalen Arbeitskonferenz WP/GBC 

Tagesordnung 

1. Verbesserung der Funktionsweise der Internationalen Arbeitskonferenz und der 

Regionaltagungen 
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Programm für die 322. Tagung des 
Verwaltungsrats (einschließlich  
eines vorläufigen Arbeitsplans) 

 

Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

Donnerstag, 30. Oktober 

11:00-13:00 Uhr   Ausschuss für Vereinigungsfreiheit  

15:00-18:00 Uhr   Ausschuss für Vereinigungsfreiheit  

    

Freitag, 31. Oktober 

10:00-13:00 Uhr  Ausschuss für Vereinigungsfreiheit  

15:00-18:00 Uhr  Ausschuss für Vereinigungsfreiheit  

    

Montag, 3. November 

10:00-13:00 Uhr  Arbeitgebergruppe 

Arbeitnehmergruppe 

 

11:00-13:00 Uhr  Regierungsgruppe  

    

14:30-15:00 Uhr  INS-Sektion  

 1 Genehmigung der Sitzungsniederschriften 

der 321. Tagung des Verwaltungsrats 

GB.322/INS/1 

 13 Bericht des Generaldirektors  

 13/5 Fünfter Zusatzbericht: Nur für Informa-

tionszwecke vorgelegte Dokumente 

GB.322/INS/13/5 

    

15:00-18:30 Uhr  PFA-Sektion  

 1 Entwurf des strategischen Plans für den 

Übergang für 2016-17 und Vorschau auf 

die Programm- und Haushaltsvorschläge 

für 2016-17 

GB.322/PFA/1 

 3 Neueste Informationen zum 

Renovierungsprojekt des Amtsgebäudes 

GB.322/PFA/3 

 4 Sonstige Finanzfragen:  

 4/1 Ernennungen für den Investitionsausschuss 

der Internationalen Arbeitsorganisation 

GB.322/PFA/4/1 

    

Dienstag, 4. November 

10:30-13:00 Uhr  PFA-Sektion  

 2 Krankenversicherung nach dem 

Ausscheiden aus dem Dienst: Übersicht 

GB.322/PFA/2 
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Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

 5 Fragen betreffend die Gemeinsame 

Inspektionsstelle (JIU): Berichte der JIU 

GB.322/PFA/5 

 6 Jährlicher Evaluierungsbericht 2013-14 GB.322/PFA/6 

 7 Diskussionen hochrangiger Evaluierungen: 

Strategien und Landesprogramme für 

menschenwürdige Arbeit 

GB.322/PFA/7 

    

15:30-17:00 Uhr  PFA-Sektion  

 8 Erklärung des Personalvertreters  

 9 Aktionsplan für die Reform im Bereich 

Humanressourcenmangement: Neueste 

Informationen 

GB.322/PFA/9 

 10 Personalkosten des IAA im Kontext der 

umfassenden Überprüfung durch die 

Kommission für den internationalen 

öffentlichen Dienst (ICSC) 

GB.322/PFA/10 

    

17:00-18:30/19:00 Uhr  POL-Sektion – Segment Sozialer Dialog  

 4 Sektor- und Fachtagungen 2013-14 und 

Programm für Tätigkeiten nach Sektoren 

für 2014-15 

GB.322/POL/4 

 5 Folgemaßnahmen zur Sacherverständigen-

tagung über Arbeitsaufsicht und die Rolle 

privater Compliance-Initiativen  

(Genf, 10.-12. Dezember 2013) 

GB.322/POL/5 

    

Mittwoch, 5. November 

10:30-13:00 Uhr  POL-Sektion – Segment Beschäftigung und Sozialer Schutz 

 1 Schwerpunktbereich: Förderung von mehr 

und besseren Arbeitsplätzen für inklusives 

Wachstum 

GB.322/POL/1 

 2 Schwerpunktbereich: Förderung menschen-

würdiger Arbeit in der ländlichen 

Wirtschaft 

GB.322/POL/2 

    

15:30-16:30 Uhr  POL-Sektion – Segment Beschäftigung und Sozialer Schutz 

 3 Vorsitz des UNAIDS-Ausschusses der 

Trägerorganisationen im Jahr 2015: 

Chancen für die IAO 

GB.322/POL/3 
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Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

16:30-19:00 Uhr  Arbeitsgruppe für die Funktionsweise des Verwaltungsrats 

und der Internationalen Arbeitskonferenz 

 1 Verbesserung der Funktionsweise der 

Internationalen Arbeitskonferenz und  

der Regionaltagungen 

GB.322/WP/GBC/1 

    

Donnerstag, 6. November  

10:30-13:00 Uhr  POL-Sektion – Segment Multinationale Unternehmen  

 8 Zusammenarbeit der IAO mit anderen 

zwischenstaatlichen und internationalen 

Organisationen bei der Förderung der 

Grundsätze der Dreigliedrigen 

Grundsatzerklärung über multinationale 

Unternehmen und Sozialpolitik 

GB.322/POL/8 

    

15.30-18:30/19:00 Uhr  POL-Sektion – Segment Technische Zusammenarbeit 

 6 Die Strategie der IAO für technische 

Zusammenarbeit 2015-17 

GB.322/POL/6 

 7 Erweitertes Programm der technischen 

Zusammenarbeit für die besetzten 

arabischen Gebiete 

GB.322/POL/7 

    

Freitag, 7. November 

10:30-13:00 Uhr  INS-Sektion  

 5 Die Normeninitiative: Folgemaßnahmen 

zum IAK-Ausschuss von 2012 für die 

Durchführung der Normen 
*
 

GB.322/INS/5 

    

15:30-18:30 Uhr  INS-Sektion  

 5 Die Normeninitiative (Forts.) GB.322/INS/5 

 4 Angelegenheiten, die sich aus den Arbeiten 

der 103. Tagung der Internationalen 

Arbeitskonferenz ergeben: 

 

 4/1 Folgemaßnahmen zur Entschließung über 

die zweite wiederkehrende Diskussion zum 

Thema Beschäftigung 

GB.322/INS/4/1 

 

*
 Der Inhalt des früheren Punktes 2 der LILS-Tagesordnung, „Die Normeninitiative: Vorschlag für 

einen zeitlichen Rahmen zur Ingangsetzung des Normen-Überprüfungsmechanismus“, wurde in 

diesen Punkt integriert. 
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Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

 4/2 Folgemaßnahmen zur Annahme des Proto-

kolls und der Empfehlung betreffend 

ergänzende Maßnahmen zur effektiven 

Beseitigung der Zwangsarbeit 

GB.322/INS/4/2  

Montag, 10. November  

10:30-11:30 Uhr  Arbeitsgruppe für die Funktionsweise des Verwaltungsrats 

und der Internationalen Arbeitskonferenz 

 1 Verbesserung der Funktionsweise der 

Internationalen Arbeitskonferenz und  

der Regionaltagungen (Forts.) 

GB.322/WP/GBC/1 

    

11:30-13:00 Uhr  INS-Sektion  

 13 Bericht des Generaldirektors: Hauptbericht GB.322/INS/13 

 13/1 Erster Zusatzbericht: Neueste Informa-

tionen über die interne Reform 

GB.322/INS/13/1 

 13/2 Zweiter Zusatzbericht: Folgemaßnahmen 

zu den Jahrhundertinitiativen 

GB.322/INS/13/2 

    

15:30-18:30 Uhr  INS-Sektion  

 7 Bericht der 18. Amerikanischen 

Regionaltagung und Erklärung von Lima  

(Lima, 13.-16. Oktober 2014) 

GB.322/INS/7 

  LILS-Sektion  

 1 Vorrechte und Immunitäten der Interna-

tionalen Arbeitsorganisation: Ausweis-

dokument für Arbeitgeber- und Arbeit-

nehmervertreter des Verwaltungsrats  

GB.322/LILS/1 

 2 Sonstige Rechtsfragen GB.322/LILS/2 

 3 Bericht der ersten Tagung des nach 

Artikel XIII des Seearbeitsüberein-

kommens, 2006, eingesetzten 

Dreigliedrigen Sonderausschusses  

(Genf, 7.-11. April 2014) 

GB.322/LILS/3 

 4 Auswahl von Übereinkommen und 

Empfehlungen, zu denen 2016 nach 

Artikel 19 der Verfassung Berichte 

angefordert werden sollten 

GB.322/LILS/4 

Dienstag, 11. November  

10:30-13:00 Uhr  INS-Sektion  

 6 Die Agenda für nachhaltige Entwicklung 

nach 2015: Neueste Informationen 

GB.322/INS/6 
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Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

  Falls erforderlich:  

 5 Die Normeninitiative (Forts.) GB.322/INS/5 

    

15:30-18:30 Uhr  INS-Sektion  

 3 Vorbereitungsarbeiten für die Evaluierung 

der Auswirkungen der Erklärung der IAO 

über soziale Gerechtigkeit für eine faire 

Globalisierung durch die 105. Tagung der 

Internationalen Arbeitskonferenz (2016) 

GB.322/INS/3 

 2 Tagesordnung der Internationalen 

Arbeitskonferenz 

GB.322/INS/2 

    

Mittwoch, 12. November  

10:30-13:00 Uhr  INS-Sektion  

 8 Klage bezüglich der Nichteinhaltung  

des Übereinkommens (Nr. 87) über die 

Vereinigungsfreiheit und den Schutz des 

Vereinigungsrechtes, 1948, durch 

Guatemala, eingereicht von Delegierten  

auf der 101. Tagung (2012) der 

Internationalen Arbeitskonferenz gemäß 

Artikel 26 der Verfassung der IAO 

GB.322/INS/8 

 14 Berichte des Vorstands des Verwaltungs-

rats 

 

 14/1 Erster Bericht: Klage bezüglich  

der Nichteinhaltung des Übereinkommens 

(Nr. 29) über Zwangsarbeit, 1930, und 

(Nr. 81) über die Arbeitsaufsicht, 1947, 

durch Katar, eingereicht von Delegierten 

auf der 103. Tagung (2014) der Interna-

tionalen Arbeitskonferenz gemäß 

Artikel 26 der Verfassung der IAO 

GB.322/INS/14/1 

 ■ Sonstige Fragen  

    

15:30-18:30 Uhr  INS-Sektion  

 10 Berichte des Ausschusses für Vereini-

gungsfreiheit 

GB.322/INS/10 

 9 Klage bezüglich der Nichteinhaltung  

des Übereinkommens (Nr. 87) über die 

Vereinigungsfreiheit und den Schutz des 

Vereinigungsrechtes, 1948, durch Fidschi, 

eingereicht von Delegierten auf der 

102. Tagung (2013) der Internationalen 

Arbeitskonferenz gemäß Artikel 26 der 

Verfassung der IAO 

GB.322/INS/9 
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Datum/Uhrzeit Punkt- Nr. Titel/Thema Dok.-Nr. 

Donnerstag, 13. November  

10:30-13:00 Uhr  INS-Sektion  

 13 Bericht des Generaldirektors  

 13/3 Dritter Zusatzbericht: Folgemaßnahmen 

zum Übereinkommen von Minamata 

über Quecksilber 

GB.322/INS/13/3 

 13/4 Vierter Zusatzbericht: Folgemaßnahmen 

zu Beschlüssen des Verwaltungsrats 

GB.322/INS/13/4 

 ■ Sonstige Fragen  

    

  Private Sitzung  

 14 Berichte des Vorstands des 

Verwaltungsrats – Berichte über die 

Zulässigkeit von gemäß Artikel 24 der 

Verfassung vorgelegten Beschwerden  

 

 13 Bericht des Generaldirektors –  

Berichte von Ausschüssen, die einge-

setzt worden sind, um gemäß Artikel 24 

der Verfassung vorgelegte Beschwerden 

zu prüfen 

 

    

15:00-18:30 Uhr  INS-Sektion  

 11 Berichte des Vorstands des Internatio-

nalen Ausbildungszentrums der IAO, 

Turin 

GB.322/INS/11 

 12 Bericht der Arbeitsgruppe für die 

Funktionsweise des Verwaltungsrats 

und der Internationalen Arbeits-

konferenz 

GB.322/INS/12 

 15 Zusammensetzung und Tagesordnung 

von ständigen Organen und Tagungen 

GB.322/INS/15 
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INDICATIVE PLAN OF WORK – PLAN INDICATIF DES TRAVAUX – PLAN DE TRABAJO INDICATIVO 
1
 

Governing Body – Conseil d’administration – Consejo de Administración 

322nd Session, October–November 2014 – 322
e
 session, octobre-novembre 2014 – 322.

a
 reunión, octubre-noviembre de 2014 

 
 

 Th-jeu-J 
30 

F-ven-V 
31 

M-lun-L 
3 

T-mar-M 
4 

W-mer-M 
5 

Th-jeu-J 
6 

F-ven-V 
7 

M-lun-L 
10 

T-mar-M 
11 

W-mer-M 
12 

Th-jeu-J 
13 

CFA                       

PFA     G                  

POL        ▌  ▌             

INS      ▌         ▌ ▌       

WP/GBC          ▌     ▌        

LILS                       

 

 

CFA Committee on Freedom of Association  –  Comité de la liberté syndicale  –  Comité de Libertad Sindical  INS Institutional Section  –  Section institutionnelle  –  Sección Institucional 

PFA Programme, Financial and Administrative Section  –  Section du programme, du budget et de 
l'administration  –  Sección de Programa, Presupuesto y Administración 

 LILS Legal Issues and International Labour Standards Section  –  Section des questions juridiques et des 
normes internationales du travail  –  Sección de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del 
Trabajo 

POL Policy Development Section  –  Section de l’élaboration des politiques  –  Sección de Formulación de 
Politicas 

 WP/GBC Working Party on the Functioning of the Governing Body and the International Labour Conference  –  
Groupe de travail sur le fonctionnement du Conseil d’administration et de la Conférence internationale  
du Travail  –  Grupo de Trabajo sobre el funcionamiento del Consejo de Administración y de la 
Conferencia Internacional del Trabajo 

G Group meetings  –  Réunions des groupes  –  Reuniones de los grupos    

     

 

 

 

 

 

 
1 The  meeting of the Board of the International Training Centre of the ILO, Turin, will be held on 30 and 31 October in Turin – Le Conseil du Centre international de formation de l’OIT, Turin se réunira les 30 et 31 octobre à Turin – La reunión del 
Consejo del Centro Internacional de Formación de la OIT, Turín, se celebrará en Turín los dias 30 y 31 de octubre. 
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Verzeichnis der nur für Informationszwecke 
vorgelegten Gegenstände 

Institutionelle Sektion (INS) 

1. Überwachung und Beurteilung der auf dem Weg zu menschenwürdiger Arbeit auf 

nationaler Ebene erzielten Fortschritte (GB.322/INS/INF/1) 

2. Folgemaßnahmen zur Entschließung über Maßnahmen zur Frage Myanmar, die von der 

Konferenz auf ihrer 101. Tagung angenommen wurde: Fortschrittsbericht über die 

Funktion des Beschwerdemechanismus (GB.322/INS/INF/2) 

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA) 

1. Programm und Haushalt für 2014-15: Haushaltsrechnung und Betriebsfonds 

(GB.322/INS/INF/1) 

2. Überblick über die Räumlichkeiten der IAO (GB.322/INS/INF/2) 

Vom Vorstand des Verwaltungsrats gebilligte  
und nur für Informationszwecke vorgelegte Dokumente 

1. Vom Vorstand des Verwaltungsrats gebilligtes Tagungsprogramm (GB.321/INF/1) 

2. Gebilligte Symposien, Seminare, Workshops und ähnliche Tagungen (GB.321/INF/2) 

 

 


